) MNY BOLIG

4 Almene boliger i midt, nord og vestsj@lland

Referat fra afdelingsm@de den 12. februar 2024

Punkt 1. Valg af dirigent, referent og stemmeudvalg
Charlotte er valgt som dirigent

Inger er valgt som referent.
3 beboere blev valgt som stemmeudvalg, men en luikket afstemning komme ikke pa tale.

Punkt 2. - Afdelingsbestyrelsens arsberetning.
Iben laeser arsberetningen op, se den nederst i dette referat.

Punkt 3. Fremlaeggelse af afdelingens arsregnskab for 2022/23 til orientering

Brian Jgrgensen, som nu er afdelingens kontaktperson og Nicolas fra MNV, fortzller om MNVs
organiseringen. Annette, Susie og Nicolas er front personale for MNV. De har ofte travlt da de
tilsammen servicerer ca. 2100 beboere. Der bliver ansat en ny person snart og Nicolas overgar til
driftsafdelingen.

Brian orienterede om regnskabet 2022/2023 og om arsager til overskridelse af budgettet, som bl.a. er
forhgjede driftsudgifter og renovation. Brian oplyser, at vi kan forvente huslejestigninger pa ca. 5 %
arligt mange ar frem.

Beboer: Kan man i fremtiden spare pa driften og organisere opgaver bedre, og pa den made spare lidt?
Beboerne og reprasentanterne fra MNV far en leengere snak omkring driften, hvor flere eksempler
bliver naevnt. f.eks. at; Det er observeret at fremmede biler laesser affald i vores affaldsgard.

Det foreslas at vi prgver at registrere nummerplader og evt. beder dem holde sig vaek. En aflast
affaldsplads, hvor der er adgang med brik er en mulig Igsning. Dog ikke gratis og mere besveerlig for
alle.

Flere beboere er uforstaende over det manglende lys i “den lille gard”, samt dele af p-pladsen, da det
har vaeret en mgrk og utryg tid for beboerne i den del af Rynkebjernggardsvej. Der har desuden vaeret
tyveri af knallerter og bgrn, der ikke selv tgr ga hjem efter mgrkets frembrud. Hvorfor er dette ikke
udbedret endnu og er det lovligt at der ikke er vejbelysning?

Brian er forstdende og oplyser at de er igang, men at det er en dum sag. de fejlfinder og Igser, hvorefter
det slukker igen... Brian fglger op pa sikkerhedssp@rgsmalet. En midlertidig I@sning kan vaere en
hgj lampe som den ved affald, mens MNV arbejder pa at fa den oprindelige belysning til at fungere.

En beboer foreslar at MNV tilstraeber at finde solide permanente Igsninger, selvom de er dyrere.

Punkt 4. - Godkendelse af forslag til kommende driftbudget for regnskabsaret 2024/2025
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Brian orienterer om baggrundene for huslejestigningen — diverse udgifter stiger — en beslutning fra
Domea om at oparbejde en buffer, sa der er penge til uforudsete udgifter.

Der stemmes for budgettet 2024/2025 med stort flertal.
Punkt 5. - Behandling af indkomne forslag
Husorden/husdyr

Punkter der blev diskuteret:

e Hegn: alle matrikler ma have hegn
e Vedligehold af forhaver — hvis beboere er bekymret for mislighold skal de henvender sig
til MNV
e Husdyr: Der diskuteres om fordele og ulemper ved ude- eller indekatte.
Husdyr skal holdes pa egen matrikel er lovbestemt §1 i mark -og vejfredsloven, der
siger, at “Enhver er pligtig til pa alle arets tider at holde sit eget”.
e Katte holder mus vaek.
e Der kommer alligevel andre katte pa vores matrikler
e 24 stemmer for ude katte, 2 imod
Husordenen tilrettes ud fra ovenstaende kommentarer.

26 (alle) stemmer for den samlede husorden inkl. tilrettelser omtalt pa afdelingsmgdet. Alle er dermed
indforstaet.

Midlertidig vedligeholdelsesreglement godkendes.

Da vi i sin tid flyttede ind pa Rynkebjerggardsvej, blev en midlertidig vedligeholdelsesreglement
vedtaget. Vedligeholdelsesreglementet kan afdelingsmadet ikke sendre ved. Vi kan tilfgje, hvis vi anser
det for ngdvendigt. Bestyrelsen ser dog ikke nogen grund til at tilfgje punkter, da det er et regelsaet for
MNYV og til orientering for beboerne.

Se vedligeholdelsesreglementet pd Domea.dk/rynkebjerggardsvej under punktetregler, hvor ogsa
husordenen og vedtaegterne er at finde.

26 (alle) stemmer for vedligeholdelsesreglementet

Punkt 6 - valg for bestyrelsesformand - Punktet udgar, da bestyrelsen valger internt, hvem der skal
vaere formand.

Punkt 7. Valg af bestyrelse (vaelges for 2 ar)
Inger og Iben er pa valg.

Iben gnsker at treekke sig fra bestyrelsesarbejdet.
Inger gnsker at genopstille og genvaelges.

Mine Dreisig i nr. 31 stiller op og veelges af afdelingsmgdets deltagere.

Punkt 8. Valg af suppleanter (vaelges for 1 ar)

Mona nr. 33 veelges igen som suppleant sammen med Joan i nr. 13 til bestyrelsen.
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Punkt 9. Valg af reprasentantskabsmedlem (vaelges for 1 ar)

Charlotte er valgt til repraesentantskabet.

Punkt 10. Eventuelt

o Aben dialog
o Accept af at ting tager tid
e 1. del af bestyrelsesmadet er abent for alle

e Vinduer pa 1. salen i 3 veerelsesboliger:
e Vihar veeret i gang med dette i over 2 ar. Nu er tiden kommet til at det kan
realiseres. — Ekstra ordinzert afdelingsmgde vil blive indkaldt snarest.

e Cykelskur
e Opseettes v. bagside af postkasse
e Opslagstavle ved siden af postkasser
o 2. del af cykelskur udsaettes grundet gkonomien

e Radighedskatalog
e Benarbejde i 2024/25

e Ansggningsskemaer.
e Answ@g — udfgr — fa godkendt
e Der fglges op pa tilladelser til have, dyr og indvendige installationer fra MNVs side.
Procedurer og k@replan udarbejdes af Brian i dialog med bestyrelsen.

e Arrangementer.
e Har |l gnsker til arrangementer, sa husk at komme en seddel i postkassen eller skriv inde pa
facebooksiden
e Snak om arrangementer pa abne bestyrelsesmgder.

e Ingen print i postkasserne
e Fremover laegges ikke print af referater m.m. fra MVN i postkassen udover indkaldelser
til afdelingsmgde. | stedet sendes SMS’er.
e Referater findes pa hjemmesiden. (seet link ind) Kontakt Charlotte hvis du ikke kan finde
det. Ga pa_https://www.domea.dk/afdelinger/rynkebjerggaardsvej/min-
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bolig/sider/default.aspx eller
https://www.domea.dk/afdelinger/rynkebjerggaardsvej/sider/default.aspx

e Det er ikke tilladt at filme pa Rynkebjergsgardsvej. (overvagning)
Overvagning ma kun ske pa egen grund. Det vil altsa sige, at dit kamera ikke ma sta og
filme ind i naboens have. Overvagningskameraet ma heller ikke filme offentlige omrader
som matte stgde op til din grund, fx fortovet og vejen udenfor. Med andre ord, sgrg for at
kameraet kun filmer pa din egen grund.

e Flere beboere vil gerne vaere med i en “feelles arbejdsdage” som en mulighed, men
kraever deltagelse og formal. Forslag til bestyrelsen er velkomne.

e Der er et behov for at der forefindes bedre nummer-vejvisning til de enkelte bolig numre
eksempelvis for ambulancer, hjemmehjzlp og almindelige gaester pa Rynkebjerggardsve;j.
Brian undersgger muligheder og pris og vender retur til bestyrelsen.

e Det gnskes at fa rettet skiltet mod Rynkebjerggardsvej (sa det star vinkelret pa
Rynkebjerggardsvej, men ikke laengere ud mod vejen end det star nu pga., udsyn)
Bestyrelsen og MNV vil se neermere pa mulighederne.

e Mere servicerende beboermapper gnskes, som ikke kun papeger pabudt vedligehold og
regler for anvendelse, men i hgjere grad indeholder ngdvendige vejledninger, fx af
varmesystemet. - Nicolas tager forespgrgslen med tilbage og vil sammen med teamet se
pa, hvordan en beboermappe bedre kan imgdekomme beboeren med en positiv vinkel
frem for regler og forbud.

Bestyrelsen og MINV takker for en dejlig aften med god og konstruktiv dialog og vidensdeling.

Arsberetning fra bestyrelsen for Rynkebjerggardsvej v/ forperson Iben

Sa blev det tid til den anden arsberetning fra bestyrelsen for Rynkebjerggardsvej. Siden sidste
afdelingsmgde d. 13. februar 2023 har vi i bestyrelsen afholdt 9 bestyrelsesmgder, 2 drifts- og
budgetmgder med MNYV, inklusiv markvandring og et ukendt antal opfglgende ad hocmgder nar noget
skulle drgftes pa plads forud for eksempelvis driftsmgderne. Ved 2 af bestyrelsesmgderne indbgd vi
suppleanterne til at deltage for at informere om det fortlgbende arbejde og hgre suppleanternes
perspektiver og ideer.

| starten af 2023 havde vi habet at fa del i Nordea Fondens Her-gror-vi-pulje via Kirsten Jensens
(Majroen.dk) ansggning til at forskgnne vores gardhaver og de grgnne feellesarealer. Det blev desveerre
et afslag i marts. Bestyrelsen holdt derfor et mgde i april med MNV om en plan B for vores grgnne
arealer. Her blev det besluttet at fraese gardhaverne og sa grees i stedet, samt etablere en ny og lavere
Vild med vilje pa de grgnne feellesarealer. Arbejdet blev udfgrt i Igbet af maj maned. Graesset i gardene
vil Isbende blive slaet af servicecenteret i seesonen, og Vild med Vilje vil blive sldet om efteraret.

Pa samme mgde blev det besluttet at MNV vil plante hak i haverne ud mod parkeringspladsen, sa
beboerne skarmes mod blikke og lys fra biler. Det vil ske Ipbende efterhanden som der er penge i
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driftsbudgettet og efter forudgaende ansggning fra de relevante beboere. Endelig blev det vedtaget at
de tilbagevendende huller i gruset pa parkeringspladsen udbedres fast 1 gang i kvartalet; april, august,
december.

| efteraret pabegyndte bestyrelsen en gennemgang og revidering af husordenen, sa vi kunne have en
gennemarbejdet version klar, som er relevant for vores lille bebyggelse til at stemme om pa dette
afdelingsmgde.

2023 bgd desuden pa to arrangementer i afdelingen pa initiativ af bestyrelsen.

Sidst i jJuni maned matte Sankt Hans-balet aflyses i Lejre (sveert at forestille sig her i den vadeste vinter,
jeg kan huske, jeg har oplevet). Vi var imidlertid en lille flok som gennemfgrte den planlagte fgr-fest
med pglsespisning og en ¢l eller to ved bordebaenkesattet i den ene gardhave. Det var en hyggelig
aften, hvor nye og gamle beboere laerte hinanden bedre at kende.

| august maned holdt vi loppemarked i afdelingen. Besggstallet udefra var mildest talt ikke
overveeldende, trods det fine skilt ved vejen og opslag pa sociale medier, men vi var flere beboere der
gjorde fund i hinandens boder. Ikke alle beboere var imidlertid begejstrede for loppemarkedets
placering, og bestyrelsen vil fremover bestrabe sig pa at sikre sig at omkringboende beboere er
indforstaet med placeringen af kommende arrangementer.

Husk i det hele taget at bestyrelsen gerne samarbejder om arrangementer med organisering og en lille
pose penge, sa kom gerne med ideer.

| bestyrelsen er jeg glad for, at Brian er blevet den gennemgaende kontaktperson til MNV. Det har kort
sagt gjort kommunikationen lettere. Anette har styret det administrative med imgdekommenhed, men
ogsa veeret presset af mange opgaver. Nu er Jeanette kommet til og skal tage sig af husorden og
radighedskatalog. Sidstnaevnte bliver et af emnerne for bestyrelsens kommende arbejde. Traeerne
vokser dog ikke ind i himlen og koordinering er en svaer en, men vi hdber at vi til naeste afdelingsmgde
far de rigtige datoer og dokumentversioner ud i postkasserne.

Internt i bestyrelsen har vi haft et godt og effektivt samarbejde. Vi har kunnet snakke os igennem
uoverensstemmelser og finde frem til Igsninger og — synes vi selv — opnaet nogle gode resultater.

Apropos gode resultater, kan vi naevne at fgrste etape i det planlagte cykelskur opstartes i uge 10.
Anden etape er udskudt til der er penge i afdelingen.

Aret har budt pa flere ind- og udflytninger i bebyggelsen. Bestyrelsen gnsker alle nye et varmt
velkommen i en boligforening, der er kommet igennem de fgrste startvanskeligheder og byggefejl.

Afslutningsvis en lille bemaerkning om min egen deltagelse i bestyrelsen. Min plads er pa valg denne
gang og jeg har valgt at jeg ikke genopstiller. Jeg har veeret med i 2 % ar og vil gerne bruge tiden pa
andre ting. Tak for et godt og laererigt samarbejde til Inger og Charlotte. Jeg synes | er dygtige, iderige,
effektive og efterhanden godt klaedt pa til det der bestyrelse.

Til jer andre, vil jeg sige at jeg haber flere melder sig som kandidater til naeste runde i bestyrelsen.
Alternativet er at nogen udefra skal repraesentere vores bebyggelse, uden at bo her og kende de
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omstaendigheder og udfordringer, der findes lige netop her pa "Vores sted.”

Tak for denne gang!



